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KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „ŽIDINĖLIS“ 2020 METŲ VEIKLOS PLANAS 
 
 

I SKYRIUS 

ĮVADAS 
 
 

 1. Įstaigos socialinis kontekstas. Kauno lopšelis-darželis „Židinėlis" – juridinis 

asmuo, Kauno miesto savivaldybės institucija. Lopšelyje-darželyje veikia dvylika grupių: trys 

lopšelio, septynios darželio, dvi priešmokyklinio  amžiaus. Grupių darbo laiką apsprendžia tėvų 

poreikiai: viena savaitinė grupė 24 val., šešios grupės - 10,5 val. ir penkios grupės - 12 val. 

 Vadovaujantis 2019 m. rugsėjo 1 dienos duomenų analize, įstaigą lanko 223 vaikai, iš 

jų sumažinto atlyginimo dydžio dėl vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

programas, išlaikymas priklauso 29% įstaigos ugdytinių.  

Laikotarpis ir 
pokytis 

Sumažintas atlyginimo dydis dėl 
vaikų, ugdomų pagal ikimokyklinio ir 
priešmokyklinio ugdymo programas, 

išlaikymo skirtas  

Sumažintas atlyginimo dydis 
50% 100% 

2018 m.  54 vaikams (24%)  41vaikui (18 %)  13 vaikų (6%) 
2019 m.  65 vaikams (29%)  54 vaikams (24%) 11 vaikų (5%) 
Pokytis      5%    6%     1%  
 

Kauno miesto savivaldybės administracijos Socialinių reikalų skyriaus sprendimu 1 

priešmokyklinio amžiaus vaikui, lankančiam lopšelį-darželį „Židinėlis“, buvo paskirti nemokami 

pietūs. Dėl trylikos vaikų įstaiga bendradarbiauja su Kauno miesto socialinių paslaugų centru, 

teikiant šeimoms socialines paslaugas.  

Įstaigą lanko 56 vaikai, turintys kalbos ir kalbėjimo sutrikimų, tai sudaro 25% visų 

vaikų. 40 vaikų, t. y. 18%, turi Kauno psichologinės pedagoginės tarnybos pažymas. Iš jų 31 vaikas, 

turintis vidutinius specialiuosius ugdymo(si) poreikius ir 9 – turintys didelius specialiuosius 

ugdymo(si) poreikius. 14 vaikų rekomenduota psichologo pagalba, 6 - socialinio pedagogo pagalba. 

Kaip ir praėjusiais metais, išlieka didelis psichologinės pagalbos poreikis, nemaža tėvų dalis 

kreipiasi dėl vaikų elgesio ir auklėjimo problemų.  

 Tėvų pageidavimu įstaigoje organizuojamos neformaliojo ugdymo programos: šokiai, 

krepšinis ir šachmatai.  

2. Mokinių skaičiaus įstaigoje kaita. Lopšelį-darželį „Židinėlis“ lanko 223 vaikai.     
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Lopšelio grupes lanko (1,5–3 m.): 
 

2018-09-01 2019-09-01 
45 45 

 
Darželio grupes lanko:  

 
2018-09-01 2019-09-01 

139 139 
 

Priešmokyklines grupes lanko:  
 

2018-09-01 2019-09-01 
41 39 

 
Iš viso vaikų lanko:  

 
2018-09-01 2019-09-01 

225 223 
 

 Bendras vaikų skaičius lyginant su 2018 m. rugsėjo 1 d. duomenimis sumažėjo 2 

vaikais, t. y. 0,9 proc. 2019 m. rugsėjo 1 d. įstaigos grupės buvo komplektuojamos, atsižvelgiant į 

Lietuvos higienos normas HN 75:2010 (ankstyvojo amžiaus vaikų grupėje 1,5-3 m. ne daugiau 

kaip 15, ikimokyklinio amžiaus vaikų grupėje 3-7 m. – 20). Taip pat įstaigoje padaugėjo vaikų, 

turinčių didelius specialiuosius ugdymo(si) poreikius.   

2019 m. rugsėjo 1 d. į įstaigą atvyko 1,5-3 m. amžiaus - 33 vaikai. 

2019 m. rugsėjo 1 d. į įstaigą atvyko 3-6 m. amžiaus - 10 vaikų. 

2019 m. rugsėjo 1 d. nepatekusių į darželį 1,5-3 m. amžiaus - 9 vaikai. 

2019 m. rugsėjo 1 d. nepatekusių į darželį 3-6 m. amžiaus – 7 vaikai.   

 

3. Mokinių, ugdomų pagal neformaliojo švietimo programas, dalis. 

2019 m. rugsėjo 1 d. neformaliojo ugdymo užsiėmimus lanko 85 vaikai. Tai sudaro      

38 % bendro vaikų skaičiaus. 

Sportinius šokius lanko: 
 

2018 m. 2019 m. 
35 33 

 
Krepšinio užsiėmimus lanko: 

 
2018 m. 2019 m. 

24 34 
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Šachmatų būrelį lanko: 
 

2018 m. 2019 m. 
17 18 

 
4. Mokinių lankomumo duomenys. 

 
2017-2018 m. 2018-2019 m. 

71 % 72 % 
 

5. Mokytojų skaičiaus kaita, mokytojų, turinčių pedagoginę ir dalykinę 

kvalifikaciją dalis. 

Pedagogų skaičius 
įstaigoje  

2017-2018 m. 

Pedagogų skaičius 
įstaigoje  

2018-2019 m. 
28 27 

 
Visi įstaigos pedagogai turi pedagoginę ir dalykinę kvalifikaciją. 

 
Pedagogų 

išsilavinimas  
( aukštesnysis)  

Pedagogų išsilavinimas  
( aukštasis) 

3 24 
 

Šiuo metu įstaigoje 13 pedagogų turi auklėtojo-metodininko, 6 – vyresniojo auklėtojo 

ir 1- auklėtojo kvalifikacinę kategoriją.   

6. Žemės panaudos sutartis.  

2014-03-27 žemės sklypas, esantis Pikulo g. 31, Kaunas įregistruotas VĮ Registrų 

centre, registro Nr. 44/1692400.  

2014-05-16 sudaryta Valstybinės žemės panaudos sutartis Nr. 8SUN-16 su 

Nacionalinės žemės tarnybos prie Žemės ūkio ministerijos Kauno miesto skyriumi ir įregistruota VĮ 

Registrų centre.  

7. Higienos pasas. 

  Higienos pasas išduotas 2011 m. vasario 18 d. Nr. 9-0140(6). Leidimas – higienos 

pasas galioja neterminuotai.  

8. Energijos vartojimo auditas. 

2019 m. palyginus su 2018 m. vandens, šilumos energijos ir elektros suvartota 11,26 

proc. mažiau. 
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II SKYRIUS 

2019 METŲ SITUACIJOS ANALIZĖ 
 
Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija 

 
Vaiko gerovės komisijos nariai ir įstaigos bendruomenė aktyviai dalyvauja patyčių 

prevencijoje ir intervencijoje. Problemos sprendžiamos „čia ir dabar“ principu. Įstaigoje jau 5 metus 

vykdoma prevencinė „Zipio draugai“ programa, organizuojamos įvairios akcijos („Be patyčių“, 

„Tolerancijos dienai paminėti“ ir kitos), kurios skirtos vaikų bendravimo ir bendradarbiavimo 

įgūdžiams lavinti. Pedagogų ir specialistų bendradarbiavimas ir aktyvus jų dalyvavimas 

mokymuose, lavinant asmenines ir vaikų emocinių, socialinių gebėjimų kompetencijas, padeda 

užtikrinti vaiko gerovę. Dėl to 2019 m. įstaigoje nebuvo užfiksuota smurto ir patyčių tarp vaikų 

atvejų. Tėvų apklausa parodė, kad vaikai įstaigoje jaučiasi saugiai, o psichologinis klimatas 

vertinamas palankiai. 

2019 m. Valstybinių funkcijų vykdomos programos lėšos lyginant su 2018 m. 

padidėjo 11,2 proc. 2019 m. savivaldybės lėšos lyginant su 2018 m. padidėjo 11,3 proc. 

 

Finansinių išteklių gavimo ir panaudojimo analizė pagal atskirus finansavimo šaltinius 

pateikta lentelėje: 

Finansavimo 
šaltinis 

Skirta lėšų 
(Eur) 

Panaudota 
(Eur) 

Finansinių lėšų realizacija (Eur) 

Valstybinių 
funkcijų 
vykdymo 
programos 

242163 Eur 210358,72 Eur * Atlyginimai- 201026,99 Eur 
* Sodra –2998,95 Eur 
* Pedagogų kvalifikacija – 540 Eur 
* Pažintinė ugdytinių veikla – 785 Eur 
* Žaislai, ugdymo priemonės – 4791,37 Eur 
* Informacinių technologijų paslaugos – 216,41 
Eur 

Savivaldybės 
lėšos 
 

494032 Eur 
 
 

434257,47 Eur 
 

 

* Atlyginimai– 358570,91 Eur 
* Sodra –5404,41 Eur  
* Kvalifikacija – 142 Eur 
* Komunalinių paslaugų išlaidos – 26598,38 
Eur 
* Materialiojo turto paprastojo remonto išlaidos 
– 23909,35 Eur  
*Informacinių technologijų prekių ir paslaugų 
išlaidos – 503,29 Eur  
* Kitų prekių ir paslaugų įsigyjimo išlaidos – 
5641,64 Eur 
* Ryšių paslaugų įsigyjimo išlaidos – 1080,21 
Eur  
* Medikamentų įsigyjimo išlaidos – 220,68 Eur  
* Aprangos ir patalynės įsigyjimo išlaidos - 400 
Eur  
* Transporto paslaugų įsigijimo išlaidos – 
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156,60 Eur 
* Ilgalaikis turtas – 8630 Eur 
* Mitybos išlaidos – 3000 Eur 

2 proc. 
gyventojų 
pajamų lėšos 
Parama 
„Pienas 
vaikams“ 

Likutis  
2019-01-01  
7299,21 Eur 

 

 * Kitų prekių ir paslaugų įsigyjimo išlaidos – 
1388,54 Eur 
* Ilgalaikis turtas – 1996,50 Eur 
 
 

Įmokos už 
paslaugas 
biudžetinėse 
įstaigose 

90573,77 Eur  74249,17 Eur * Mitybos išlaidos – 54643,95 Eur 
*Kitų prekių ir paslaugų įsigyjimo išlaidos – 
3950,10 Eur  
* Aprangos ir patalynės įsigyjimo išlaidos – 
1640 Eur  
*Materialiojo turto paprastojo remonto išlaidos 
– 14015,12 Eur  
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Informacija apie Įstaigos valdomo pastato fizinę būklę 
 

Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimas (2018 m. statinio kasmetinės apžiūros duomenimis) 
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Prioritetiniai darbai iš savivaldybės 
lėšų: 
1. Cokolio apšiltinimas – 33500 Eur  
2. Požeminės pamatų dalies 
apšiltinimas –13500  Eur 
 3 .Lauko laiptų remontas – 34000 Eur 
 4. Vandentiekio ir kanalizacijos 
remontas  – 36000 Eur   
5. Trijų grupių WC patalpų ir  6 
virtuvėlių remontas – 53400 Eur 
 

 
 

 
Santrumpos:  NR – nereikalingas remontas, P – reikalingas paprastasis remontas, K – reikalingas kapitalinis remontas, AB – avarinė būklė, AK – atliktas kapitalinis remontas, AP – atliktas 

paprastasis remontas. 
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Tikslų įgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus 
 

Tikslas Minimalus lauktas 
rezultatas 

Įstaigos pasiektas 
realus rezultatas 

Maksimalus lauktas 
rezultatas 

1 tikslas – siekiant 
ugdymo kokybės, 
įtraukti šeimą į 
ugdymo turinio 
proceso 
organizavimą, kurti 
bendradarbiavimu 
grįstus santykius su 
ugdytinių tėvais. 
 

Ugdomojoje veikloje 
dalyvauja 50% 
ugdytinių tėvų. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Bendradarbiaujant su 
ugdytinių tėvais, 
įvykdytas 1 projektas. 
 
 
 
 

Įstaigos specialistų 
organizuotos 2 

paskaitos. 
 

Atliktas tyrimas 
„Tėvų lūkesčiai ir 

galimybės“, padaryta 
duomenų analizė. 

Dalyvavusių tyrime 
tėvų skaičius – 68 %. 

Tėvai yra aktyvūs 
renginių, parodų, 

ekskursijų dalyviai ir 
organizatoriai – 70 %. 

 
 

Taikomi aktyvūs 
ugdymo metodai. 
Bendradarbiaujant su 
ugdytinių tėvais, 
parengti ir įvykdyti 4 
projektai.   
 

Tėvų pedagoginis 
švietimas. Įstaigos 

specialistai 
organizavo 3 

paskaitas tėvams. 

Ugdomojoje veikloje 
dalyvauja 60 % 
ugdytinių tėvų. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Bendradarbiaujant su 
ugdytinių tėvais, 

parengti ir įvykdyti 2 
projektai. 

 
 

 
Įstaigos specialistų 

organizuotos 3 
paskaitos. 

 

Komentaras:  Tikslo įgyvendinimą vertiname labai gerai.  
 

Tikslas Minimalus lauktas 
rezultatas 

Įstaigos pasiektas realus 
rezultatas 

Maksimalus lauktas 
rezultatas 

2 tikslas – atnaujinti 
įstaigos pastatus, 
kiemą ir vidaus 
patalpas, 
panaudojant turimus 
finansinius išteklius. 

Atnaujinto pastato 
dalis nuo bendro 

pastato ploto 10 %.   
 

 
Atnaujintų aplinkų 

dalis nuo vidaus 
patalpų ploto 15%. 

Atnaujinto pastato 
dalis nuo bendro 

pastato ploto 0 %.   
 

 
Atnaujintų aplinkų 

dalis nuo vidaus 
patalpų ploto 20 %. 

Atnaujinto pastato 
dalis nuo bendro 
pastato ploto 30 %.   
 
 

Atnaujintų aplinkų 
dalis nuo vidaus 

patalpų ploto 30 %. 

Komentaras: Pasiektas minimalus lauktas rezultatas. Negavus lėšų iš Savivaldybės 

finansuojamos programos, neatlikti šie įstaigos pastato atnaujinimo darbai: pastatų cokolio 

apšiltinimas, požeminis pamatų dalies apšiltinimas, lauko laiptų remontas, lauko apšvietimas bei  

įstaigos vidaus patalpų darbai: grupių WC patalpų ir virtuvėlių remontas.     

2019 m. iš Savivaldybės finansuojamos programos atlikti darbai: 

* atliktas virtuvės patalpų kapitalinis remontas; 
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* pakeistos keturios durys laiptinėse. 

* pakeisti keturių laiptinių laiptų turėklai; 

* pakeistas trijų grupių ir kabinetų apšvietimas; 

* įrengtas metodinis kabinetas; 

* įrengta edukacinė erdvė (kabinetas), pritaikyta vaikų veiklai;   

* atliktas remontas vienoje grupėje; 

* pakeisti salės viršlangiai. 

 
Plačiojo įsivertinimo išvados 

 
Privalumai Trūkumai Tobulinti pasirinkti įstaigos 

veiklos aspektai 
 

4.2.4. Vaiko sveikatos 
stiprinimas. 

 
2.4.2. Šeimos informavimo 
apie vaiką procedūrų kokybė. 

 
2.4.2. Šeimos informavimo 
apie vaiką procedūrų kokybė. 

 
6.1.1. Mokytojų ir kito 
personalo dalyvavimas vidaus 
audite. 

 
2.4.3. Šeimos gaunamos 
informacijos kokybė. 

 
2.4.3. Šeimos gaunamos 
informacijos kokybė. 

 
6.2.1. Strateginio plano ir 
metinės veiklos programos 
struktūra ir turinys. 

 
3.1.2. Mokytojų ir tėvų veiklos 
dermė skatinant vaiko 
pasiekimus ir juos vertinant. 

 
3.1.2. Mokytojų ir tėvų veiklos 
dermė skatinant vaiko 
pasiekimus ir juos vertinant. 

 
6.1.3. Vadovo profesinė 
kompetencija. 

 
3.2.3. Specialiųjų poreikių 
vaikų ugdymosi pažanga. 

 

 
Giluminio įsivertinimo išvados 

 
 2019 m. buvo atliktas 2-os srities įsivertinimas „Vaiko ugdymas ir ugdymasis“: 

rodiklio 2.4.2. Šeimos informavimo apie vaiką procedūrų kokybė ir 2.4.3. Šeimos gaunamos 

informacijos kokybė. Įvertinus tėvų apklausos „Dėl ugdymo kokybės įvertinimo“ rezultatus, 

paaiškėjo, kad šeima informuojama įvairiais formaliais ir neformaliais būdais. Dauguma tėvų 

informaciją apie įstaigos veiklą gauna individualių pokalbių su auklėtojomis metu (26,6%), tėvų 

susirinkimo metu (19,4%), informaciniuose grupės stenduose (18,5%). 44,9% netenkina gaunamos 

informacijos apie vaiko pasiekimus kokybė, 23,9 % - netenkina gaunamos informacijos kokybė. 

Atsižvelgiant į tėvų poreikius gauti išsamesnę informaciją apie vaikų ugdymą, 

pažangą ir pasiekimus, įstaigoje bus diegiamas elektroninis dienynas. Elektroninio dienyno 

sistemos įdiegimas ir naudojimas pagerins tėvų informavimo sistemą. 

Vadovaujantis giluminio įsivertinimo išvadomis, numatytos priemonės 2020m. plano 

1 tikslo įgyvendinimui. 
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Švietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka paskirtų išorės vertintojų, 
kontrolieriaus, vidaus audito ir kitų institucijų išvados 

 
Įstaigoje 2019 m. buvo atliekami tikrinimai: 

2019-04-08 Kauno valstybinė maisto ir veterinarijos tarnyba – patikrinimo aktas 

Nr.33VMĮP-406, nurodė: atlikti sienų, grindų remontą virtuvėje. Pateikti perspektyvinius 

valgiaraščius Kauno VMVT pakartotiniam derinimui. Nurodymas įvykdytas, atliktas kapitalinis 

virtuvės remontas. 

2019-05-10 Nacionalinio visuomenės sveikatos centro prie sveikatos apsaugos 

ministerijos – patikrinimo aktas Nr. (2-12 15.3.2) PA-3148, nurodė sumažinti vaikų skaičių 6–iose 

ugdymo grupėse.   

2019-09-26 vyko Nacionalinio visuomenės sveikatos centro grįžtamoji kontrolė, siekiant 

įvertinti ar pašalinti 2019 m. gegužės 10 d. patikrinimo akte nustatyti Lietuvos higienos normos HN 

75:2016 pažeidimai, t.y. viršytas vaikų skaičius 6-iose ugdymo grupėse. Kontrolės metu nustatyta, 

kad pažeidimai pašalinti.  

2019-10-29 Kauno miesto savivaldybės administracijos Viešosios tvarkos skyriaus 

Civilinės saugos  būklės patikrinimo aktas Nr. CS-1-56. Pateiktos rekomendacijos Civilinės saugos 

būklei gerinti iki 2019 m. gruodžio 31 d.  

 
III SKYRIUS 

2020 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS 
IŠTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJŲ PROJEKTAI 

 
Įgyvendinant įstaigos strateginio plano 2019-2021 metams 1 strateginį tikslą -

siekiant ugdymo kokybės, kurti bendradarbiavimu grįstus santykius su ugdytinių tėvais, 

tobulinant informavimo sistemą įstaigoje, 2020 metais toliau bus tobulinami pedagogų gebėjimai 

ir įgūdžiai, mokantis  taikyti informacines technologijas. Įstaigoje bus įdiegta skaitmeninė ugdymo 

turinio planavimo sistema (elektroninis dienynas). Įdiegus elektroninį dienyną, bus siekiama 

patobulinti į vaiką orientuotą įstaigos veiklos planavimą, organizavimą ir įvertinimą, bus gerinama 

šeimos gaunamos informacijos kokybė apie vaiko pažangą ir pasiekimus, tęsiamas jau pradėtas 

darbas – tėvų švietimas naujai įdiegtomis elektroninėmis priemonėmis. Siekiant ugdymo kokybės ir 

vaikų pasiekimų gerinimo, bus naudojama „Smart Notebook“ programa, interaktyvios grindys, 

integruojant šias priemones į ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo procesą. Siekiant šio tikslo, 

bus kryptingai bendradarbiaujama su tėvais, specialistais, Vaiko gerovės komisija. Naujų gebėjimų 

pedagogai įgis organizuotuose praktiniuose mokymuose, dalinsis gerąja patirtimi atvirose veiklose.   

Šis metinis tikslas parengtas atsižvelgiant į plačiojo ir giluminio audito išvadas 

(tobulintini 2.4.2. Šeimos informavimo apie vaiką procedūrų kokybė ir 2.4.3. Šeimos gaunamos 
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informacijos kokybė) bei įstaigoje atliktos apklausos „Dėl ugdymo kokybės įvertinimo“ duomenis. 

Šiam tikslui įgyvendinti bus panaudojama 1435 Eur iš valstybinių funkcijų vykdomos programos 

lėšų. 

Įgyvendinant įstaigos strateginio plano 2019-2021 metams 2 strateginį tikslą -

atnaujinti įstaigos pastatą ir vidaus patalpas, taupiai ir racionaliai, panaudojant turimus 

finansinius išteklius, 2020 m. planuojama atlikti šiuos darbus: pastatų cokolio apšiltinimą, 

požeminių pamatų dalies apšiltinimą, lauko laiptų remontą, pakeisti kabinetų apšvietimą, pakeisti 

keturias vidaus duris, atlikti trijų grupių WC patalpų ir šešių virtuvėlių remontą. Šiam tikslui 

įgyvendinti bus panaudojama 149200 Eur iš savivaldybės finansuojamų įstaigų veiklos programos 

lėšų.  

2020 m. veiklos kryptys: skaitmeninės ugdymo turinio planavimo sistemos 

(elektroninio dienyno) diegimas, ugdymo kokybės gerinimas ir tėvų švietimas, taikant išmaniąsias 

technologijas.  

IV SKYRIUS 

VEIKLOS TURINYS 
 

1 tikslas – siekiant ugdymo kokybės, patobulinti į vaiką orientuotą įstaigos veiklos planavimą, 
organizavimą ir vertinimą naudojant skaitmeninę ugdymo turinio planavimo sistemą.  

 

Sėkmės kriterijus Laukiami minimalūs rezultatai Laukiami maksimalūs 
rezultatai 

*Ikimokyklinio/priešmokyklinio 
amžiaus  vaikų pasiekimų ir 
pažangos lygio, atitinkančio 

vaiko raidą, dalis. 
 

*.Ugdomosios veiklos, taikant 
inovatyvias ugdymo turinio 
organizavimo priemones, 

atitinkančios šiuolaikinio vaiko 
poreikius, dalis. 

 
*Labai gerai ir gerai ugdymo 
kokybę vertinančių tėvų dalis. 

 

30 % vaikų pasiekimų ir 
pažangos lygis atitiks  vaiko 

raidą.  
 

 
30 % vaikų dalyvaus 

inovatyviose ugdomosiose 
veiklose. 

 
 
 

20 % tėvų ugdymo kokybę 
vertins labai gerai ir gerai.  

50 % vaikų pasiekimų ir 
pažangos lygis atitiks  

vaiko raidą.  
 

 
50 % vaikų dalyvaus 

inovatyviose ugdomosiose 
veiklose. 

 
 
 

40 % tėvų ugdymo kokybę 
vertins labai gerai ir gerai. 

 

Priemonės 

Eil. 
Nr. 

Priemonės 
pavadinimas 

Atsakingi 
vykdytojai 

Socialiniai 
partneriai 

Įvykdymo 
terminas 

Ištekliai Pastabos 

1 Elektroninio 
dienyno sistemos 

diegimas. 

Direktorius, 
direkt. pav. 
ugdymui. 

IĮ „Mūsų 
darželis“ 

Sausis-
vasaris 

1335 Eur 
Valstybinių 

funkcijų 
vykdomos 
programos 

lėšos. 
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2. Mokymai 
pedagogams dėl 

elektroninio 
dienyno. 

Direktorius, 
direkt. pav. 
ugdymui. 

 

IĮ „Mūsų 
darželis“ 

Vasaris-
balandis 
 

  

3. Tėvų apklausa 
„Ugdymo kokybė 

įstaigoje“. 

Direkt. pav. 
ugdymui. 

 

 Kovas , 
lapkritis 

  

4. Praktiniai mokymai 
pedagogams apie 

„Smart Notebook“ 
programos ir 

interaktyvių grindų 
taikymą ugdymo 

procese. 

Direktorius, 
direkt. pav. 
ugdymui. 

 

BMK 
(biznio 
mašinų 

kompanijos) 
atstovai 

Kovas   

5. 
 

Atviros 
interaktyvios 

veiklos. 

Direkt. pav. 
ugdymui, 
pedagogai 

 Balandis 
- gegužė 

  

6. VGK posėdis dėl 
interaktyvių 
priemonių 

naudojimo SUP 
vaikams. 

VGK 
pirmininkė 

 Gegužė 
 

  

7. Tęstinis projektas 
SUP vaikams „Judu 

ir kalbu“. 

Direkt. pav. 
ugdymui, 
logopedas, 

meninio ugdymo 
pedagogas 

Kauno 
pedagogų 

kvalifikacijos 
centras, 3 

ikimokyklin
io ugdymo 
įstaigos. 

Gegužė 100 Eur 
valstybinių 

funkcijų 
vykdomos 
programos 

lėšos. 

 

8. Priešmokyklinio 
ugdymo vaikų 

konferencija „Kuo 
užaugęs būsiu ?“ 

Direkt. pav. 
ugdymui, 

pedagogai. 

 Gegužė   

9. Pasitarimas 
pedagogams dėl 

informacijos 
parengimo tėvams 
apie vaikų ugdymą 

ir pasiekimus 
elektroninėmis 
priemonėmis. 

Direktorius, 
direkt. pav. 
ugdymui, 

pedagogai. 
 

 Rugsėjis   

10. Konsultacijos 
tėvams dėl vaikų 

pasiekimų ir 
pažangos 

informavimo IT 
priemonėmis. 

Direktoriaus 
 pav. ugdymui, 

pedagogai. 

 Spalis-
lapkritis 

  

11. Mokytojų tarybos 
posėdis dėl 2020 m. 

veiklos tikslų 
įgyvendinimo. 

Direktorius, 
direkt. pav. 
ugdymui. 

 

 Gruodis   
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2 tikslas – atnaujinti įstaigos pastatą ir vidaus patalpas, panaudojant turimus finansinius 
išteklius. 
 

Sėkmės kriterijus Laukiami minimalūs 
rezultatai 

Laukiami maksimalūs 
rezultatai 

Pastatas  atitiks techninius 
reikalavimus. 

 
Sutaupyta šilumos ir elektros 

energija. Patalpos atitiks 
higienos normas. 

 

Atnaujinto pastato dalis nuo 
bendro pastato ploto 10 %. 

 
Atnaujintų aplinkų dalis nuo 
vidaus patalpų ploto 30 %. 

 

Atnaujinto pastato dalis nuo 
bendro pastato ploto 40 %. 

 
Atnaujintų aplinkų dalis nuo 
vidaus patalpų ploto 40 %. 

 

Priemonės 

Eil. 
Nr. 

Priemonės 
pavadinimas 

Atsakingi 
vykdytojai 

Socialiniai 
partneriai 

Įvykdymo 
terminas 

Ištekliai Pastabos 

1. *Organizuotas 
viešasis pirkimas 
pastatų cokolio 

apšiltinimui. 
 

 

*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 
 

 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

Direktorius. 
 
 
 
 

 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 
 
 
 

 
Direkt. pav. 

ūkio 
reikalams. 

 Balandis 
 
 
 

 

 
Gegužė 

 
 
 
 
 

 

 
Rugsėjis 

 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
reikalams. 
Sudaryta 
komisija. 

 

33 500 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 

2. *Organizuotas 
viešasis pirkimas 

požeminių 
pamatų dalies 
apšiltinimui. 

 

*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 

 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

Direktorius. 
 
 
 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 
 

 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 

 Balandis 
 
 
 
 
 

 
Gegužė 

 
 
 
 

 

Rugsėjis 
 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
reikalams. 
Sudaryta 
komisija. 

 

13 500 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 

3. *Organizuotas 
viešasis pirkimas 

Direktorius. 
 

 Balandis 
 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
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lauko laiptų 
remontui atlikti. 

 
 

*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 
 
 

*Atliktas darbų 
priėmimas 

 
 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 
 
 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 

 
 
 

 
Gegužė 

 
 
 
 
 
 

 
Rugsėjis 

 

reikalams. 
Sudaryta 
komisija. 

 

34 000 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 
 

4. *Atlikta apklausa 
lauko 

apšvietimui 
įrengti. 

 

*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 
 
 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

 

Direktorius. 
 
 
 

 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 
 
 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 

 Balandis 
 
 

 

 
Gegužė 

 
 
 
 
 
 

 
Rugsėjis 

 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
reikalams. 

 
 

4800 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 

5. *Atlikta apklausa 
keturioms vidaus 
durims pakeisti. 

 

*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 

 
 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

 

Direktorius. 
 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 
 

 
 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 

 Balandis 
 
 

 
 

Gegužė 
 
 
 
 

 
 

Rugsėjis 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
reikalams. 

 

2800 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 

6. *Organizuotas 
viešasis pirkimas 
trijų grupių WC 
patalpų ir šešių 

virtuvėlių 
remontui. 

 
 

Direktorius. 
 
 
 
 
 

 
 

 Balandis 
 
 
 
 
 
 

 

Direktoriaus 
pav. ūkio 
reikalams. 
Sudaryta 
komisija. 
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*Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 

 
 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams. 
 

 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams 

Gegužė 
 
 
 
 

 

Rugpjūtis 

53 400 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

7 *Atlikta apklausa 
šešių kabinetų ir 

4 laiptinių 
apšvietimo 
pakeitimui. 

 

* Sudaryta 
lokalinė sąmata. 

 
 
 
 
 

 

*Atliktas darbų 
priėmimas. 

 

Direktorius 
 
 
 
 

 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams 
 
 
 

 
 

Direkt. pav. 
ūkio 

reikalams 

 Balandis 
 
 
 

 

 
Gegužė 

 
 
 
 
 

 

 
Liepa 

 

 
 
 
 
 

 

7200 Eur 
savivaldybės 
finansuojamų 

įstaigų 
veiklos 

programos 
lėšos. 

 

 

 
V SKYRIUS 

ATSISKAITYMO IR VISUOMENĖS INFORMAVIMO TVARKA 

Kas atsiskaito, 
informuoja 

Kam atsiskaitoma, kas 
informuojamas 

Atsiskaitymo ir 
informavimo forma  

Įvykdymo 
terminas 

Direktorius 
 
 
 
 
 

Direktorius 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Direktoriaus 
pavaduotojas ugdymui 

Kauno miesto 
savivaldybei 

 
 
 
 

Įstaigos tarybai, 
mokytojų tarybai: 
 2020 m. 

įstaigos veiklos 
tarpinių 
rezultatų; 

 dėl veiklos 
programos 
įgyvendinimo; 

 dėl finansinių 
lėšų 
panaudojimo. 

Mokytojų tarybos 
posėdyje dėl veiklos 

Vadovo veiklos 
ataskaita 

 
Finansų būklės 

kontrolės ataskaita 
 

Pranešimas 
 
 
 
 

Ataskaita 
 
 
 
 
 
 

Pranešimas 
 

2020 m. vasaris 
 
 

2020 m. sausis 
 
 

2020 m. birželis 
 
 
 
 

2020 m. gruodis 
 
 
 
 
 
 

2020 m. birželis 
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Įstaigos pedagogai 
 
 
 
 

Vaiko gerovės 
komisijos pirmininkas 

 
 
 

Direktoriaus 
pavaduotojas ūkio 

reikalams 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Direktorius 
 
 
 
 

 

Audito darbo grupė 

plano 
1-ojo ugdymo tikslo 

įgyvendinimo (tarpinis 
vertinimas) ir veiklos 

gairės II-am pusmečiui 
 
 

Direktoriaus 
pavaduotojui ugdymui 
dėl metinio pedagogo 

veiklos vertinimo. 
 

Mokyklos tarybai 
dėl Vaiko gerovės 
komisijos veiklos. 

 

Direktoriui dėl 2-ojo 
tikslo įgyvendinimo: 
 dėl valstybinių 

funkcijų vykdymo 
programos lėšų; 
 dėl 2 proc. 

gyventojų pajamų 
ir įmokų už 
paslaugas 
biudžetinėse 
įstaigose. 

 

Tėvams, globėjams 
apie gautas atlyginimo 

už ugdymo sąlygų 
tenkinimą lėšas ir jų 

panaudojimą. 
 

Mokytojų tarybai, 
Įstaigos tarybai. 

 
 
 
 
 
 
 

Metinis pedagogo 
veiklos vertinimas 

(pokalbis) 
 
 

Pranešimas 
 
 
 
 

Ataskaita 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ataskaita 
 
 
 
 
 

Giluminio audito 
ataskaita 

 
 
 
 
 
 
 

2020 m. sausis 
 
 
 
 

2020 m. gruodis 
 
 
 
 

2020 m. gruodis 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2020 m. kas 
ketvirtį 

 
 
 

2020 m. lapkritis 

 
Direktorė     Ona Vitkauskienė 
Direktoriaus pavaduotoja ugdymui    Giedrė Jakovlevienė 
Direktoriaus pavaduotoja ūkio reikalams  Oksana Bagotyrienė 
Socialinė pedagogė    Sandra Laurikaitienė 
Psichologė     Rasa Brazienė 
Priešmokyklinio ugdymo pedagogė    Asta Baltrušaitienė 
Ikimokyklinio ugdymo auklėtoja   Asta Jankūnienė 
Ikimokyklinio ugdymo auklėtoja   Egita Mocevičienė 
 
 
PRITARTA 
Kauno lopšelio-darželio „Židinėlis“  
tarybos posėdžio protokolu  
2019-12-11 Nr. (1.35) -4 


