PATVIRTINTA
Kauno lopselio-darzelio ,Zidinélis* direktoriaus
2024 m. kovo 27 d. jsakymu Nr.V-32

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO
KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,ZIDINELIS*

2024 METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity

e Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais,
Mety prioritetiné veikla .. . . . S . .
(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reikSmé kurie lemia jstaigos
veiklos prioritetus
1. Itraukiojo ugdymo uZtikrinimas jvairiy poreikiu vaikams. Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30
tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtraukciai Svietime, 25 str. papildymas
skai¢ius (zm. sk.)
2. Atnaujinto ugdymo turinio jgyvendinimas. Organizuoty ir jgyvendinty gerosios patirties sklaidos Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir
renginiy (susitikimy), skirty atnaujintam ugdymo sporto ministro 2022 m. rugséjo 30 d.
turiniui jgyvendinti, skaicius (vnt.) jsakymas Nr. V-1541 ,,Dél Svietimo, mokslo ir
1 sporto ministro 2022 m. rugpjii¢io 24 d.

1sakymo Nr. V-1269 ,,Dél prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
bendryjy programy patvirtinimo* pakeitimo*

Metiniai savivaldybés biudZeto asignavimai

963.205,00 eury, 18 jy:

darbo uzmokeséiui — 872.609,00 eury; turtui — 2.800,00 eury

Veiklos planu prisidedama prie $iy Kauno miesto savivaldybés 2024-2026 mety
strateginio veiklos plano tiksly, uzdaviniy ir priemoniy jgyvendinimo

miestas® ir §io uzdavinio jgyvendinimo:

Siekiama 2024-2026 mety strateginio veiklos plano tikslo - ,.Jtraukus, sumanus, besimokantis ir sportuojantis

2.1.4. Vystyti efektyvaus Svietimo ir sporto jstaigy tinklg ir plétoti infrastruktiirg. Siekiama plétoti efektyvy
formaliojo ir neformaliojo Svietimo jstaigy tinkla, gerinti ugdymo kokybe. Taip pat plétoti, atnaujinti Svietimo
istaigy ir kiino kultiiros, mégéjisko sporto infrastruktiira, atliepiant besimokanciyjy poreikius.

Zmogiskieji istekliai

I. Personalo valdymas

1. Uztikrinti kokybiska jstaigos funkcijy vykdyma, sukuriant palanky
mikroklimata, sudarant saglygas darbuotojy profesiniam tobuléjimui:

1.1. Karta per metus organizuoti individualius pokalbius su darbuotojais,
susitariant dél veiklos prioritety ir rezultaty.

1.2. Tobulinti komandinio darbo jgiidzius, jtraukti darbuotojus j darbo grupes,
vadovaujantis savanorystés principu.

1.3. Organizuoti darbuotojams edukacines iSvykas, neformalius renginius,
telkiant kolektyva komandiniam darbui.

Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 95
Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty 54
pareigybiy (proc.)

Paslaugas teikianciy pagalbos specialisty skaicius (zm. 5
sk.)

Bendras pedagoginiy darbuotojy skaicius (tarp jy ir 0,14
vadovai), tenkantis vienam vaikui (zm.sk.)

Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 9

Direktorius




I1. Kvalifikacijos tobulinimas Kwvalifikacija tobulinusiy darbuotojy dalis (proc.) 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1. Kelti mokytojy ir kity mokyklos darbuotojy kvalifikacija, siekiant ugdytiniy ugdymui, direktoriaus pavaduotojas tikio
ugdymo(si) pasiekimy, pazangos ir kokybeés: reikalams
1.1. Parengti ir jgyvendinti kvalifikacijos tobulinimo plang.
1.2. Parengti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty 2024-2026 mety
atestacijos programa.
1.3. Dalyvauti Pedagogas.lt ,, Tukstantmecio darzelis" mokymy programoje.
1.4. Dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ikimokyklinés programos
atnaujinimo tema.
2. Vykdyti sistemingg kvalifikacijos tobulinimo koordinavima ir stebéseng:
2.1. Sukurti el. dienyne ,,Misy darzelis" kvalifikacijos tobulinimo ataskaitos
forma.
2.2. Organizuoti mokymus jstaigoje, tenkinant darbuotojy kompetencijy
tobulinimosi poreikius.
2.3. Stebéti ir jvertinti kvalifikacijos tobulinimo prioritetus.
FINANSAI
I. Gautos léSos Istaigos uzdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 8 Direktorius
1. Tobulinti finansiniy iStekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema: |jstaigos biudzeto (proc.)
1.1. Vadovautis vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atsakomybeés Istaigos pritrauktos 1é30s (eurais) 2000 |Direktorius
standartais (VSAFAS).
2. Panaudoti papildomus finansavimo Saltinius, ieskant alternatyviy finansiniy [staigos vidutiné projektinio finansavimo paraigkomis 0 Direktorius
iStekliy Saltiniy: laiméty 163y suma (eurai)
2.1. Dalyvauti projekte ,,Pienas vaikams®, teikti ataskaitas finansavimui gauti.
2.2. Turtinti jstaigos edukacines aplinkas, gerinti darbuotojy darbo vietas,
panaudojant tévy parama 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio.
II. I8laidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy dalis 98 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas tikio
1. Planuoti prekiy, paslaugy, darby poreikj: nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) ** reikalams.
1.1. Parengti biudzeto projekta, pagrista skai¢iavimais ir iSvadomis.
2. Nustatytais terminais ir tvarka atlikti asignavimy perskirstymus (esant Per ataskaitinius metus panaudoty biudzeto 99 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
poreikiui). asignavimy dalis nuo patvirtinty metiniy biudzeto reikalams.
2.1. Uztikrinti teisinga 165y panaudojima pagal patvirtintus jstaigos asignavimus. |asignavimy (proc.)
2.2. Uztikrinti teisingg 1éSy panaudojima pagal ekonominius klasifikacijos iSlaidy | Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i3 91 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
straipsnius. istaigos jmoky pajamy dalis nuo patvirtinty reikalams.
asignavimy i$ jstaigos imoky pajamy (proc.)
TURTAS
I. Nekilnojamo turto valdymas Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m 11 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
1. Uztikrinti racionaly ir tausojantj turto valdyma: i§laikymo kaina (Eur) reikalams.
1.1. Parengti lyginamaja analiz¢ mety pabaigoje, pagal sunaudojamy energetiniy |Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 83,6
iStekliy apskaitg. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
2. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota: Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas iikio
2.1. Atlikti patalpy apZiiirg. (proc.) reikalams.
Istaigos valdomo nekilnojamojo turto (kabinety) 13,6

plotas, tenkantis vienam jstaigos administracijos
darbuotojui (kv. m)

PAGRINDINE VEIKLA (ikimokyklinis, prieSmokyklinis ugdymas)




I. Ikimokyklinio ugdymo organizavimas

1. Uztikrinti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas:

1.1. Nevirsyti leistino vaiky skaiCiaus grupéje, numatomo higienos normoje.
1.2. Bendruomenés pastangomis tobulinti grupiy ir lauko aiksteliy aplinkas,
atitinkancias saugumo reikalavimus.

1.3. Uztikrinti vietas visiems 3-meciams ir 4-meciams vaikams, pagal gautus
prasymus centralizuotoje vaiky priémimo sistemoje.

1.4. Uztikrinti efektyvy jstaigos internetinés svetainés administravima, siekiant
informacijos apie jstaigos veikla sklaidos.

2. Uztikrinti tinkamas ugdymosi salygas jvairiy poreikiy turintiems vaikams:
2.1. Uztikrinti tinkamas ugdymo salygas kitakalbiams jstaigos ugdytiniams.
2.2. Uztikrinti salygas vaikams gauti reikiama Svietimo pagalba:

2.2.1. Laiku parengti §vietimo pagalbos gavéjy sarasa, suderinti su PPT.
2.2.2. Parengti ir jgyvendinti individualias programas vaikams, turintiems
specialiuosius ugdymosi poreikius.

3. Atnaujinti ikimokyklinio ugdymo turinj pagal ikimokyklinio ugdymo

programos gaires, siekiant pagerinti ugdymo kokybe ir salygas vaiky ugdymuisi:

3.1. Atlikti ikimokyklinio ugdymo turinio jgyvendinimo analizg, pasitelkiant
istaigos veiklos jsivertinimo rezultatus.

3.2. Parengti ikimokyklinio ugdymo programos projekta pagal ikimokyklinio
ugdymo programos gaires.

3.3. Igyvendinti ugdymo kaitos projektus, skirtus vaiky pasiekimy ir pazangos
auginimui.

3.4. Parengti ir jgyvendinti projektus bendraujant ir bendradarbiaujant su
ugdytiniy téveliais.

Pagal ikimokyklinio ugdymo programa ugdomy
$vietimo jstaigoje vaiky skaicius (zm. sk.)

184

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

Ikimokyklinio amzaus vaiky skaiCiaus kaita (zm. sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai.

Ikimokyklinio amzaus vaiky, turin¢iy specialiyjy
ugdymosi poreikiy, dalis nuo bendro vaiky skaiciaus
(proc.)

18

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, $vietimo pagalbos specialistai,
mokytojai.

I. PrieSmokyklinio ugdymo organizavimas

1. Uztikrinti saugias ir higienos normas atitinkancias ugdymosi salygas:

1.1. Nevirsyti leistino vaiky skaiCiaus grupéje, numatomo higienos normoje.
1.2. Uztikrinti saugia, tobuléti skatinan¢ig ugdymosi aplinka.

2. Uztikrinti tinkamas ugdymosi salygas jvairiy poreikiy turintiems vaikams:
2.1. Uztikrinti tinkamas ugdymo salygas kitakalbiams jstaigos ugdytiniams.
2.2. Uztikrinti salygas vaikams gauti reikiama Svietimo pagalba:

2.2.1. Laiku parengti §vietimo pagalbos gavéjy sarasa, suderinti su PPT.
2.2.2. Parengti ir jgyvendinti individualias programas vaikams, turintiems
specialiuosius ugdymosi poreikius.

3. Pagerinti ugdymo kokybe, siekiant poky¢iy ugdymosi ir ugdymo strategijy
srityje:

3.1. Sékmingai jgyvendinti atnaujintg prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programa.

3.2. Organizuojant ugdymo procesa vadovautis ,,Patiréiy erdvés" rinkinio
rekomendacijomis.

3.3. Parengti ir jgyvendinti projektus bendraujant ir bendradarbiaujant su
ugdytiniy téveliais.

Ugdymo jstaigg lankanc¢iy prieSmokyklinio amziaus
vaiky dalis nuo bendro jstaigg lankanc¢iy vaiky
(mokiniy) skaiciaus (proc.)

17

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
mokytojai.

PrieSmokyklinio amzaus vaiky skaiciaus kaita (zm.
sk.)

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, mokytojai.

PrieSmokykliniame ugdyme dalyvaujanciy vaiky,
turinciy specialiyjy ugdymosi poreikiy, dalis nuo
bendro pagal prieSmokyklinio ugdymo programa
ugdomy vaiky skaiciaus (proc.)

48

Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
mokytojai.

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS




I1. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas Ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy ir pazangos 75 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojai.
1. Siekti aktyvaus tévy dalyvavimo ugdymo procese, jstaigos organizuojamose  |lygio, atitinkancio vaiko raida, dalis nuo bendro
veiklose: besimokanciy pagal ikimokyklinio ugdymo programa
1.1. Organizuoti individualius pokalbius su ugdytiniy tévais, aptariant vaiko Svietimo jstaigoje vaiky skaiciaus (proc.)
lllig;ysr?l ngrl})ftli)zz:ﬁﬁ%tss’ ;ir:ritsazgfsgﬁfisglgsi;idzgﬁgi;p er(i Z'li)ts)zzi';lkose, yg}ik_q, ugdomq Pagal iki_mok.yklinio ugdytpo programq 80 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojai
. . Svietimo jstaigoje, pagerinusiy komunikavimo ir
kuriant edukacines erdves. o o .. .
S L . PR savarankiSkumo, saviraiskos kompetencijas, dalis nuo
1.3. Parenti ir jgyvendinti 5 ugdymo projektus drauge su ugdytiniy tévais. bendro vaiky skaiciaus (proc.)
1.4. Efektyviai ir sistemingai vykdyti informacing sklaida jstaigos internetinéje ’
svetaingje ir el. dienyne "Musy darzelis".
1.5. Atlikti ugdytiniy tévy (globéjy) pasitenkinimo ugdymo paslaugy kokybe Ikimokyklinio amziaus vaiky, turin¢iy specialiyjy 90 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojos,
tyrima. ugdymosi poreikiy, pagerinusiy ugdymosi rezultatus, Svietimo pagalbos specialistai.
2. Siekti asmeninés ugdytiniy pazangos, taikant ugdomojoje aplinkoje patirtinj dal-is (t)r-oc.) — - — - - - - -
ugdymg ir STREAM metoda: Vaiky tévy (globéjy, rupmtom_), patenkinty .te1k1amq 92 {)1.rel.<tor1aus pavaduotoqa }1gd_y111u1, mokytojos,
2.1. Taikant STREAM metoda organizuoti dvi projektines savaites, gerosios ugd.}:I.nO paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy Svietimo pagalbos specialistai.
patirties dalybas. skaiCiaus (proc.)
2.2. Organizuoti, vaiky patirtiniam ugdymuisi, lauko aplinkoje plenerus, Istaigos vadovy stebétos ir vertintos labai gerai ir gerai 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
patyrimine vasaros stovykla. ugdomosios veiklos dalis nuo bendro ikimokykliniam ugdymui.
2.3. Suorganizuoti ne maziau nei 10 iSvyky, edukacijy uz jstaigos riby. ugdymuisi skirty veikly skaiciaus (proc.)
3. Skatinti mokytojus, ugdytinius ir jy tévus aktyviai dalyvauti kity institucijy Ikimokyklinio amziaus vaiky lankyty dieny dalis nuo 60 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojos.
organizuojamose renginiuose: bendro ugdymui(si) skirty dieny skaiciaus (proc.)
3.1. Aktyviai .bendrada.rbilautl su soqallln.lals partneriais. . Vykdomy tarptautiniy ir respublikiniy projekty 2 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
3.2. Dalyvauti tarptautinése, respublikinése parodose, konkursuose, projektuose. " C o L
. S o o . .. . . skaiCius (vnt.) ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
3.3. Organizuoti ir jgyvendinti respublikinius projektus, akcijas, dalintis geraja — — o - — — - - - —
patirtimi. Prllesmokykl.mllo amziaus vaiky (mokln_lq), baigusiy 90 Direktoriaus p'aV'adu.otOJas ugfi}fmul, Svietimo
prieSmokyklinio ugdymo programa, dalis (proc.) pagalbos specialistai, mokytojai.
PrieSmokyklinio amziaus vaiky (mokiniy), pagerinusiy 90 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, $vietimo
komunikavimo, savarankiSkumo ir savirai§kos pagalbos specialistai, mokytojai.
kompetencijas, dalis nuo bendro pagal
prieSmokyklinio ugdymo programa ugdomy vaiky
(mokiniy) skaiciaus (proc.)
PrieSmokyklinio amziaus vaiky tévy (globéjy, 85 Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, $vietimo
ripintojy, jtéviy), patenkinty teikiamy ugdymo pagalbos specialistai, mokytojai.
paslaugy kokybe, dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)
Istaigos vadovy stebéty priesmokyklinio ugdymo 4 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
programos veikly dalis nuo bendro prieSmokykliniam ugdymui
ugdymui skirty veikly skaiéiaus (proc.)
Lankyty dieny dalis nuo bendro ugdymui skirty dieny 70 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, mokytojos.
skaiciaus (proc.)
II1. Saugumo ir geros savijautos uztikrinimas Vaiky, saugiai ir gerai besijaucian¢iy ugdymo 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1. Stiprinti rysius su $eima, siekiant geros vaiky savijautos. istaigoje, dalis (proc.) ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
1.1. Palengvinti vaiky adaptacijg, vykdant tévy Svietima, pasitelkiant pagalbos mokytojai.
vaikui specialistus. Grupiy, dalyvaujanciy socialinio emocinio ugdymo, 75 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

1.2. Ttraukti tévus j ugdomosios aplinkos kiirimo ir atnaujinimo procesus.
1.3. Atlikti tévy apklausg dél vaiko savijautos jstaigoje.

sveikatos stiprinimo programose, dalis nuo bendro
grupiy skaiciaus (proc.)

ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
mokytojai.




2. Organizuoti prevencing veikla, vykdant prevencines programas bei akcijas: Vaiky, ugdomy pagal priesmokykinio ugdymo 90 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
2.1. Jgyvendinti socialinio ir emocinio ugdymo programas "Zipio draugai" (2 programg, saugiai ir gerai besijau¢ianciy ugdymo ugdymui, §vietimo pagalbos specialistai,
prieSmokyklinio amziaus grupés). jstaigoje dalis (proc.) mokytojai.

2.2. Igyvendinti SEU renginj ,,Draugiskoji SEU Drambliada 2024

2.3. Aktyviai dalyvauti respublikinio sveikatos stiprinimo projekto ,,Sveikata

visus metus 2024" veiklose.

2.4. Organizuoti akcijas, renginius, skirtus patyciy prevencijai, tolerancijos

dienai.

IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uZtikrinimas Svietimo pagalbos teikiamomis paslaugomis 35 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas
1. Stiprinti Svietimo pagalbos jstaigoje teikima, siekiant maksimaliai patenkinti |besinaudojanciy vaiky dalis nuo bendro jy skaiciaus ugdymui, $vietimo pagalbos specialistai,
vaiky poreikius: (proc.) mokytojai.

1.1. Stiprinti mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavima, ugdant

specialiyjy poreikiy vaikus. Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 45 Direktorius, direktoriaus pavaduotojas

1.2. Skatinant tévy bendradarbiavima, parengti specialisty komandos metoding
medziaga testiniam darbui namuose.

1.3. Organizuoti ne maziau 2 prevencinius socialiniy jgtidziy, kalbos lavinimo
projektus.

2. Uztikrinti ugdymo salygas kitakalbiams jstaigos ugdytiniams:

2.1. Parengti, kitakalbiy vaiky adaptacijai, savaités veikly aplankus —
rekomendacijas | namus.

2.2. Parengti ir jgyvendinti tarpkultiirinj ugdymo projekta, jtraukiant j ugdymo
procesa kitakalbiy vaiky Seimos narius.

besinaudojanciy vaiky (mokiniy), ugdomy pagal
priesmokyklinio ugdymo programa, dalis nuo bendro
ju skaiciaus (proc.)

ugdymui, Svietimo pagalbos specialistai,
mokytojai.

PRITARTA

Kauno lopselio-darzelio ,,Zidinélis“
tarybos 2024 m. kovo 26 d.
protokoliniu nutarimu Nr. 1




